e COMUNE DI CASTEL DI LUCIO

ﬁﬁi Citta Metropolitana di Messina
sz tt Area Amministrativa
DETERMINA N4 Qdel A A .94/4. }..ra. N.2Y A.a.

OGGETTO: Parziale rettifica art. 2 Bando di selezione per la stabilizzazione a tempo indeterminato e
parziale, mediante le procedure di reclutamento speciale transitorio ex D.Lgs 75/2017, L.R. 27/2016 e L.R.
8/2018, di n. N.13 unita di categoria “C”- Profilo professionale “Istruttore”

IL RESPONSABILE DELL’AREA
(Det. Sindacale n. 1 del 08/01/2019)

PREMESSO

- Che con determina dirigenziale n. 489 del 21/12/2018, in esecuzione della deliberazione di G.C. n.
205 del 19/12/2018, avente ad oggetto “Regolamento per la disciplina delle stabilizzazioni del
personale precario mediante procedure di reclutamento speciale transitorio ex art. 20 D.Lgs 75/2017,
L.R. 27/2016 e¢ L.R. 8/2018”, si ¢ provveduto alla approvazione dei bandi di selezione per la
stabilizzazione a tempo indeterminato e parziale delle figure professionali sottoelencate nei relativi
posti part time previsti dalla dotazione organica vigente e disponibili:

o N. 8 di categoria “A” — Profilo professionale “Operaio”, di cui n. 7 a 24 h settimanalien. 1 a
18 ore settimanali

o N. 3 di Categoria “B”- Profilo professionale “Esecutore” a 24 ore settimanali

o N.13 di categoria “C”- Profilo professionale “Istruttore”, di cui n. 12 a 24 ore settimanali e n.
1 a 15 ore settimanali;

- che sulla GURS - Serie speciale Concorsi - n. 19 del 28 dicembre 2018 ¢ stato pubblicato il relativo
avviso e che, sempre in data 28/12/2018, sono stati pubblicati all’albo on line del Comune e sul sito
istituzionale dell’Ente, i bandi e gli schemi di domanda;

- che il termine fissato per presentazione delle istanze ¢ fissato al 28/01/2019, stante che la scadenza
dei 30 gg. stabiliti dall’avviso coincide con la giornata di domenica 27.01.2019;

RILEVATO che con delibera di G.C. n. 7 del 18/01/2019, dichiarata immediatamente esecutiva, per le
motivazioni nella stessa esplicitate, & stato rettificato, parzialmente, I’art. 7 del regolamento per la disciplina
delle stabilizzazioni, approvato con la summenzionata delibera di G.C. n. 205/2018, con carico per il
responsabile dell’ Area Amministrativa di procedere alla rettifica dell’art. 2 del bando relativo alla selezione
inerente la categoria “C”, in analogia con quanto fatto dalla Giunta per I’art. 7 del regolamento, ¢ alla
pubblicazione di apposito avviso di “ERRATA CORRIGE”; prima della scadenza del termine fissato per la
presentazione delle istanze;

ACCERTATO

- che nella valutazione dei titoli di studio, pur risultando corretto il punteggio complessivo di 24 punti,
Pattribuzione del punteggio al diploma richiesto, in relazione al voto conseguito, non segue in
maniera corretta le proporzioni di cui al D.A. 11.06.2002, i cui criteri sono stati utilizzati per la
valutazione di tutti i titoli (studio, professionali e di servizio),

- che nella valutazione dei titoli di servizio per errore materiale al punto “servizi prestati in qualifica
professionale immediatamente inferiore a quella del posto messo a concorso” ¢ indicato “punti 0,60
per ciascun mese” in luogo di punti 0,06, come dovrebbe essere in relazione alle proporzionalita con
il succitato D.A. 11.06.2002;

RILEVATO che tali discrepanze potrebbero danneggiare e/o favorire i partecipanti, nonché produrre ricorsi
da parte degli interessati;

RITENUTO, pertanto, procedere a rettificare I’art. 2 del bando in esame, in analogia con quanto fatto dalla
G.C. per I’art. 7 del regolamento, dando atto che il medesimo articolo 2 e il bando rimangono immutati per
il resto, incluso il termine di scadenza per la presentazione delle istanze;



- L’art. 20, co. 2 del D.Igs 75/2017

- L’art. 30 della L.R. 28/01/2014 n. 5

- L’art. 3 della L.R. 27/2016

- L’art. 26 della L.R. 8/2018

- La Circolare ass.le prot. 16042 del 05/11/2018

- I D.Lgs 165/2001 e s.m.i.

- I C.C.N.L. —Comparto Funzioni Locali

- L’Ordinamento EE.LL. vigente nella Regione Siciliana

DETERMINA
PRENDERE ATTO di quanto esposto in premessa e che qui deve intendersi integralmente riportato;

RETTIFICARE, per quanto sopra esplicitato ed in esecuzione e analogia con quanto stabilito dalla G.C.
con delibera di G.C. n.7/2019, dichiarata immediatamente esecutiva, I’art. 2 del bando di selezione per la
stabilizzazione a tempo indeterminato e parziale, mediante le procedure di reclutamento speciale transitorio
ex D.Lgs 75/2017, L.R. 27/2016 e L.R. 8/2018, di n. N. 13 unita di categoria “C”- Profilo professionale
“Istruttore”, approvato con determina dirigenziale n. 489/2018, limitatamente alle parti non in linea con le
previsioni del D.A. 11.06.2002, i cui criteri, proporzionati a 60 punti, sono stati adottati per la valutazione

dei titoli;
DARE ATTO che, in dipendenza di cio, all’art. 2 del bando vengono apportate le rettifiche che seguono:

a) Titoli di studio
Omissis ...

1l punteggio spettante al diploma richiesto (19,20 punti) é cosi attribuito:
o 0,66 per ogni punto di voto superiore a 36/6(
o 0,48 per ogni punto di voto superiore a 54/60
o 0,48 punti al voto di 60/60.

I superiori punti si sommano gli uni agli altri.

c) Titoli di servizio
Omissis....

o servizi prestati in qualifica professionale immediatamente inferiore a quella del posto messo a
concorso: punti 0,06 per ciascun mese fino ad un massimo di punti 10,80;

DARE ATTO, altresi, che rimangono invariate le restanti parti dell’art. 2, anche con riguardo ai restanti
punti dei paragrafi inerenti Titoli di studio e Titoli di servizio, nonché il restante testo del Bando approvato
con la summenzionata determina n. 489/2018 ¢ la scadenza del 28 gennaio 2019 per la presentazione delle
istanze di partecipazione;

RENDERE NOTA tale rettifica, mediante pubblicazione all’Albo Pretorio On Line e cartaceo del Comune,
nonché sul sito istituzionale dell’Ente, dell’allegato avviso di “ERRATA CORRIGE”.=

IL RESPONS LE DELL’AREA
(d.ssqyd. Pinto)
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BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI (COLLOQUIO) INTERAMENTE RISERVATA ALLA
STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI N. 13 UNITA DI PERSONALE PRECARIO DI
CATEGORIA “C” Al SENSI DELL’ART. 30 DELLA L.R. 5/2014, DELL’ART. 3 DELLA L.R. 27/2016,
DELL’ART. 20, COMMA 2 DEL D.LGS 75/2017 E DELL’ART. 26 DELLA L.R. 8/2018, PER LA COPERTURA
DEI SEGUENTI POSTI VACANTI NELLA DOTAZIONE ORGANICA VIGENTE:
- N. 13 DI CATEGORIA “C” — PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE”, DI CUI N. 12 PART-TIME A
24H E N. 1 PART-TIME A 15 SETTIMANALI

AVVISO DI ERRATA CORRIGE

IL RESPONSABILE DELL’AREA
RENDE NOTO

Che, con determina dirigenziale n. del , in esecuzione della delibera di G.C. n.7 del
18/01/2019, dichiarata immediatamente esecutiva, I’art. 2 del bando in epigrafe ¢ stato parzialmente
rettificato, con riguardo ai punteggi intermedi da attribuire al Titolo di Studio richiesto ¢ ai Titoli di
servizio resi in qualifica immediatamente inferiore, come sottoindicato:

a) Titoli di studio
Omissis ...

Il punteggio spettante al diploma richiesto (19,20 punti) é cosi attribuito:
o 0,66 per ogni punto di voto superiore a 36/60
o 0,48 per ogni punto di voto superiore a 54/60
o 0,48 punti al voto di 60/60.

I superiori punti si sommano gli uni agli altri.

¢) Titoli di servizio
Omissis....

o servizi prestati in qualifica professionale immediatamente inferiore a quella del posto
messo a concorso: punti 0,06 per ciascun mese fino ad un massimo di punti 10,80;

Rimangono invariate le restanti parti dell’art. 2, anche con riguardo ai paragrafi inerenti Titoli di
studio e Titoli di servizio non interessati dalle rettifiche, nonché il restante testo del Bando
pubblicato in data 28/12/2019 e la scadenza del 28 gennaio 2019 per la presentazione delle istanze
di partecipazione;

Il responsabile dell’Area



AREA CONTABILE -SVILUPPO ECONOMICO

Vista la su estesa determinazione del responsabile dell’Area  Amministrativa, SI ATTESTA la regolarita contabile e
la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.L.vo 267/2000 ai seguenti interventi:

Capitolo. T U LR LR PR
SOMMA DISPONIBILE €_ /
DA IMPEGNARE PER LA PRESENTE /./e/
SOMMA RESIDUA y 3 €

Li A:“ Qi ZZQQ ( i IL RESPONSABILE SE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il provvedimento sopra indicato & esecutivo con I’apposizione del visto di regolarita contabile e la
copertura finanziaria ai sensi degli artt. 53 e 55 della L. 142/90, recepiti dalla L. 48/91 come sostituito dal comma 11

dell’art. 6 della L. 127/97.
Lo stesso verra pubblicato all’Albo Pretorio e all’Albo on line il ,{ ﬁ"/ 7./ / 20( P per rimanervi 15 giorni
consecutivi e all’Albo Pretorio storico on line in modo permanente. il ¢ /

L/ ﬂ 04 {GLO_LS’ IL RESPONSABILE AREA

/

ATTESTATO PUBBLICAZIONE

11 presente atto & stato pubblicato all’Albo pretorio e all’Albo on line dell’Ente dal al col
n. del registro delle pubblicazioni .

IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONE ON LINE

Li IL MESSO COMUNALE

IL SOTTOSCRITTO SEGRETARIO COMUNALE, VISTI GLI ATTI D’UFFICIO
CERTIFICA
Che la presente determinazione, & stata affissa all’Albo Pretorio e all’Albo on line del Comune dal

al ai sensi dell'art. 11 della L.R. 44/91, giusta attestazione del messo comunale ¢ del
responsabile pubblicazione on line.

Dalla Residenza Municipale li IL SEGRETARIO COMUNALE




