
 

 

COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 
Città Metropolitana di Messina 

 

 

SELEZIONE PER TITOLI E PROVA PRATICA INTERAMENTE RISERVATA ALLA STABILIZZAZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI N. 8  UNITÀ DI PERSONALE 

PRECARIO DI CATEGORIA “A” AI SENSI DELL’ART. 30 DELLA L.R. 5/2014, DELL’ART. 3 DELLA L.R.  27/2016, DELL’ART. 20, COMMA 2 DEL D.LGS 75/2017 E 

DELL’ART. 26 DELLA L.R. 8/2018, DI CUI AL BANDO APPROVATO CON DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA N. 489 DEL 21/12/2018. 

 
GRADUATORIA FINALE 

 

CATEGORIA “A” – PROFILO PROFESSIONALE “OPERAIO/OPERATORE” 

 

N.ro 

d’ord. 

Generalità e data nascita 

partecipante 

Punteggio del 

titolo di Studio  

(max punti 20) 

Punteggio dei 

titoli formativi 

(max punti 30) 

Punteggio dei servizi prestati presso enti 

pubblici in qualifica professionale 

inferiore e/o corrispondente a quella per 

cui si concorre (max punti 30) 

Punteggio 

attribuito al 

servizio 

militare 

Punteggio 

complessivo 

Risultato 

prova 

pratica 

1 Nicolosi Pippo - 

18/11/1965 

20 3,80 17,48 1,80 43,08 idoneo 

2 Presti Bartolo Antonino 

Carmelo-  10/08/1969 

20 2,00 16,35 1,80 40,15 idoneo 

3 Salerno Antonino - 

05/03/1968 

20 0 16,35 1,80 38,15 idoneo 

4 Amato Paolo - 26/07/1969 20 0 16,35 0,60 36,95 idoneo 

5 Salamone Gina - 

08/01/1973 

20 0 16,35 = 36,35 idonea 

6 Di Francesca Luciana  
25/08/1968 

20 0 16,35 = 36,35 idonea 

7 Billone Antonina 
05/09/1964 

20 0 16,35 = 36,35 Idonea 

8 Piscitello Vincenzo - 

30/04/1964 

20 0 15,75 0 35,75 idoneo 

 

La  superiore graduatoria  è formulata secondo i criteri di cui al D.P.R.S. del 05/04/2005, così come previsto dal regolamento e dal bando e tenuto conto delle risultanze della valutazione 

effettuata con verbale n. 1 del 19/02/2019. 

A parità di punteggio precede il candidato più giovane di età.  

 

Castel di Lucio ___28/02/2019_______     Il Presidente: F.to Nigrone A.G.     I Componenti:  

                 F.to Pinto A. 

         Il Segretario: F.to Rinaldi F.     F.to Pappalardo G. 

               


