COMUNE DI CASTEL DI LUCIO
TASSI DI PRESENZA E DI ASSENZA DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO (36 ORE)

ANNO 2021
gg. assenza totale gg.
. . . . | 9g. assenza | gg. assenza . gg. assenza . tasso g9. tasso
AREA TECNICA n. dipen.ti | gg. lavorativi per ferie per malattia maternita, per altri motivi di assenza | presenza| presenza

L. 104 ecc. assenze
GENNAIO 1 24 0 0 0 1 1 4,17% 23 95,83%
FEBBRAIO 1 24 0 0 0 6 6| 25,00% 18 75,00%
MARZO 1 27 0 2 0 0 2 7,41% 25 92,59%
APRILE 1 25 3 1 0 3 7| 28,00% 18 72,00%
MAGGIO 1 25 0 2 0 4 6| 24,00% 19 76,00%
GIUGNO 1 25 0 1 0 4 5| 20,00% 20 80,00%
LUGLIO 1 27 15 0 0 12 27| 100,00% 0 0,00%
AGOSTO 1 24 1 2 0 11 24| 100,00% 0 0,00%
SETTEMBRE 1 26 0 19 0 0 19| 73,08% 7 26,92%
OTTOBRE 1 26 0 26 0 0 26| 100,00% 0 0,00%
NOVEMBRE 1 23 0 23 0 0 23| 100,00% 0 0,00%
DICEMBRE 0 0 0 0 0 0 0 0,00% 0 0,00%
TOTALE 276 29 76 0 41 146| 52,90% 130 47,10%




