
 

 

COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 

Provincia di Messina 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di GENNAIO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

9 198 18 6 0 0 24 12,12% 

Area Contabile 2 44 5 2 0 2 9 20,45% 

Area Tecnica 3 74 1 2 0 3 6 8,11% 

TOTALI 14 316 24 10 0 5 39 12,34% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo  Determinato 

Mese di GENNAIO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 237 15 10 3 1 29 12,24% 

Area Contabile 6 132 10 0 0 0 10 7,58% 

Area Tecnica 7 154 17 0 3 0 20 12,99% 

TOTALI 24 523 42 10 6 1 59 11,28% 

 

 



 

 

COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 

Provincia di Messina 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di FEBBRAIO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

9 180 7 8 0 0 15 8,33% 

Area Contabile 2 40 3 0 0 0 3 7,50% 

Area Tecnica 3 68 11 0 0 0 11 16,18% 

TOTALI 14 288 21 8 0 0 29 10,07% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Determinato 

Mese di FEBBRAIO  2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 216 21 14 3 0 38 17,59% 

Area Contabile 6 120 11 1 0 0 12 10,00% 

Area Tecnica 7 140 7 0 3 1 11 7,86% 

TOTALI 24 476 39 15 6 1 61 12,82% 

 

 



 

COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 

Provincia di Messina 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di MARZO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

9 190 9 9 0 1 19 10,00% 

Area Contabile 2 42 9 1 0 0 10 23,81% 

Area Tecnica 3 73 0 3 0 0 3 4,11% 

TOTALI 14 305 18 13 0 1 32 10,49% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Determinato 

Mese di MARZO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 227 30 3 0 4 37 16,30% 

Area Contabile 6 126 14 2 0 0 16 12,70% 

Area Tecnica 7 147 17 0 3 0 20 13,61% 

TOTALI 24 500 61 5 3 4 73 14,60% 

 

 

 

 

 

 



 

 

COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 

Provincia di Messina 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di APRILE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

9 180 21 7 0 0 28 15,56% 

Area Contabile 2 40 1 21 0 0 22 55,00% 
Area Tecnica 3 68 7 0 0 1 8 11,76% 

TOTALI 14 288 29 28 0 1 58 20,14% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Determinato 

Mese di APRILE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 217 21 4 1 0 26 11,98% 

Area Contabile 6 120 11 4 0 0 15 12,50% 

Area Tecnica 7 140 8 2 3 0 13   9,29% 

TOTALI 24 477 40 10 4 0 54 11,32% 

 

 

 

 

 

 



 

 

COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 

Provincia di Messina 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di MAGGIO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

9 198 14 5 0 2 21 10,61% 

Area Contabile 2 44 2 6 0 0 8 18,18% 
Area Tecnica 3 74 27 0 0 0 27 36,49% 

TOTALI 14 316 43 11 0 2 56 17,72% 

 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo indeterminato parziale 

Mese di MAGGIO 2019  

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 237 17 6 0 0 23 9,70% 

Area Contabile 6 132 19 5 0 2 26 19,70% 

Area Tecnica 7 147 10 16 3 2 31 21,09% 

TOTALI 24 516 46 27 3 4 80 15,50% 

 

 



 

 

Provincia di Messina 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di GIUGNO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

9 181 19 3 0 4 26 14,36% 

Area Contabile 2 40 6 4 0 0 10 25,00% 

Area Tecnica 3 70 28 0 0 0 28 40,00% 

TOTALI 14 291 53 7 0 4 64 21,99% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di GIUGNO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 216 22 3 0 0 25 11,57% 

Area Contabile 6 120 24 1 0 0 25 20,83% 
Area Tecnica 7 136 13 7 3 0 23 16,91% 

TOTALI 24 472 59 11 3 0 73 15,47% 

 

 

 



 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di LUGLIO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

8 183 41 6 0 2 49 26,78% 

Area Contabile 2 46 5 6 0 0 11 23,91% 

Area Tecnica 3 77 14 1 0 3 18 21,38% 

TOTALI 13 306 60 13 0 5 78 25,49% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di LUGLIO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 249 86 3 0 0 89 35,74% 

Area Contabile 6 138 19 1 0 0 20 14,49% 

Area Tecnica 7 161 20 1 3 0 24 14,91% 

TOTALI 24 548 125 5 3 0 133 24,27% 

 

 

 

 

 



 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di AGOSTO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

8 169 21 0 0 0 21 12,43% 

Area Contabile 2 42 9 0 0 0 9 21,43% 

Area Tecnica 3 73 32 0 0 0 32 43,84% 

TOTALI 13 284 62 0 0 0 62 21,83% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di AGOSTO 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 227 60 13 0 0 73 32,16% 

Area Contabile 6 126 34 0 0 0 34 26,98% 

Area Tecnica 7 147 12 0 3 0 15 10,20% 

TOTALI 24 500 106 13 3 0 122 24,40% 

 

 

 

 

 



 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di SETTEMBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

8 160 11 8 0 1 20 12,50% 

Area Contabile 2 42 5 8 0 0 13 30,95% 

Area Tecnica 2 46 0 0 0 0 0 0,00% 

TOTALI 12 248 16 18 0 1 33 13,31% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di SETTEMBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 227 18 5 0 4 27 11,89% 

Area Contabile 6 126 5 10 0 0 15 11,90% 

Area Tecnica 7 143 6 23 0 0 29 20,28% 

TOTALI 24 496 29 38 0 4 71 14,31% 

 

 

 

 

 



 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di OTTOBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

8 184 2 4 0 1 7 3,80% 

Area Contabile 2 46 0 6 0 0 6 13,04% 

Area Tecnica 2 50 1 1 0 0 2 4,00% 

TOTALI 12 280 3 11 0 1 15 5,36% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di OTTOBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 248 24 4 0 2 30 12,10% 

Area Contabile 6 138 8 4 0 0 12 8,70% 

Area Tecnica 7 157 4 8 3 0 15 9,55% 

TOTALI 24 543 36 16 3 2 57 10,50% 

 

 

 

 

 



 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di NOVEMBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

8 161 8 11 0 6 25 15,53% 

Area Contabile 2 40 2 4 0 0 6 15,00% 

Area Tecnica 2 45 1 1 0 1 3 6,67% 

TOTALI 12 246 11 16 0 7 34 13,82% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di NOVEMBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 216 12 11 0 1 24 11,11% 

Area Contabile 6 120 5 2 0 0 7 5,83% 

Area Tecnica 7 136 7 0 3 1 11 8,09% 

TOTALI 24 472 24 13 3 2 42 8,90% 

 

 

 

 

 



 

 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato 

Mese di DICEMBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

8 159 7 22 0 4 33 20,75% 

Area Contabile 2 40 2 6 0 1 9 22,50% 

Area Tecnica 2 44 1 4 0 0 5 11,36% 

TOTALI 12 243 10 32 0 5 47 19,34% 

 

======================================================================================================= 

Tassi di Assenza del Personale a Tempo Indeterminato parziale 

Mese di DICEMBRE 2019 

Area N. dipendenti 

assegnati 

N. Giorni 

lavorativi per 

Area 

GG.  di 

assenza per 

ferie 

GG. di 

assenza per 

malattia 

GG. di 

assenza per 

Maternità e 

similari 

GG. di 

assenza per 

Altri motivi 

Totale 

assenze per 

area 

GG. 

Tasso assenza 

personale per 

Area 

Area 

Amministrativa 

11 217 10 3 0 18 18 14,29% 

Area Contabile 6 120 9 10 0 8 27 22,50% 
Area Tecnica 7 126 10 0 3 12 25 19,84% 

TOTALI 24 463 29 13 3 38 70 15,12% 

  


