
Comune di Castel di Lucio
Nucleo diValutazione

Verbale N.5
Al Sindaco
Ai Responsabili di P.O.

Il giorno 25 del mese di maggio il nucleo di valutazione in composizione monocratica nella persona
della dott.ssa Maria Molica Franco ha proceduto alla valutazione del risultato delle Posizioni
organizzative anno 2018.

Visti:
- I'aft. 4 del D.lgs I651200L;
- ¡ã't. 107 c. 3 del D.Lgs 267100;

- lhrt. 10 del D.lgs 150/09;

.Vista la delibera n.184 del3tlL2l2016 relativa all'approvazione del piano peformance 20t6;

. Riscontrata I'assoluta assenza di adeguata e tempestiva predeterminazione nella
programmazione degli obiettivi;

Il Nucleo di Valutazione
prende atto che non risulta correttamente e tempestivamente awiato il ciclo di gestione della
peformance così come previsto dallãrt. 4 del D.lgs n. 150/2009 e, peftanto, ritiene che non
sussistano le condizioni e i presupposti necessari e fondamentali per poter procedere alla
valutazione dei risultati per l'anno 2018.
La predeterminazione degli obiettivi costituisce il presupposto giuridico per awiare la fase valutativa
necessaria per l'erogazione del premio di risultato.
La retribuzione di risultato, infatti, ha carattere premiale e la sua attribuzione è connessa alla
positiva valutazione dei risultati posti in essere dai responsabili, e in assenza di una preventiva
determinazione di obiettivi ulteriori rispetto alla ordinaria attività, la stessa non potrà essere
erogata.

Il Nucleo di valutazione
Dott.ssa Maria Molica Franco
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