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COMUNE DI CASTEL DI LUCIO
Provincia di Messina 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA COPROGETTAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI SERVIZI FINALIZZATI ALL'ACCOGLIENZA NELLA RETE 
S.P.R.A.R. (SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) PER IL 
TRIENNIO 2018-2020, AI SENSI DEL D.M. DEL 10.08.2016. 

VERBALE N. 1 

L'anno duemiladiciassette, il giorno Ventisei del mese di Ottobre alle ore 11,30 in Castel di Lucio, 
presso la Sede Comunale, si insedia la Commissione nominata con determina dirigenziale n. 400 del 
26/10/2017 per la valutazione delle manifestazioni di interesse presentate per la partecipazione alla 
procedura sopra segnata, così come stabilito dall'art. 8 dell'avviso. 

Sono presenti: 
I .Dott. Antonio Giuseppe NIGRONE — Presidente 
2.Sig.ra Tata Maria Rita — Componente 
3.Rag. Billone Biagina — Componnerte 
4.D.ssa Pinto Antonina — Segretario Verbalizzante 

PREMESSO 
o che con delibera di G.C. n. 97 del 28/08/2017, si stabiliva di aderire al bando per il Sistema di 

protezione per richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR) e si davano le relative linee di indirizzo, tenuto 
anche conto di quanto espresso dal Consiglio Comunale nella seduta del 04/08/2017 con 
provvedimento n. 24; 

o che con determina dirigenziale n. 353 del 20/09/2017 si approvava l'Avviso pubblico segnato in 
oggetto unitamente ai relativi allegati; 

o che il suddetto avviso veniva pubblicato all'Albo on line e sul sito istituzionale del Comune dal 
26/09/2017 al 17/10/2017; 

o che entro il termine fissato delle ore 12,00 del 17/10/2017 sono pervenute n. 3 istanze di 
partecipazione come da attestazione dell'Ufficio Protocollo; 

CONSIDERATO che nessuno dei Componenti la Commissione si trova in alcuna delle condizioni di 
incompatibilità di cui alla normativa vigente, come da dichiarazioni rese dagli stessi, si dà atto che la 
Commissione risulta regolarmente insediata 

TUTTO CIO' PREMESSO E CONSIDERATO 

VISTO l'avviso con cui sono state chiarite le modalità di presentazione delle istanze e definiti i criteri di 
valutazione delle stesse ai fini dell'attribuzione del punteggio e della individuazione dell'Ente del terzo 
settore deputato alla coprogettazione, organizzazione e gestione di apposito intervento SPRAR; 

VISTO l'avviso del 18/10/2017 con il quale i partecipanti venivano informati che, per ragioni organizzative 
le operazioni inerenti la procedura in oggetto avrebbero avuto inizio in data 26/10/2017, a partire dalle ore 
11,00, 

IL PRESIDENTE 

Alla continua presenza dei componenti della Commissione anzi citata, dà inizio ai lavori, procedendo, 
prioritariamente all'esame dei plichi pervenuti e, dopo averne verificato l'integrità, passa all'apertura degli 



stessi, secondo l'ordine di arrivo al protocollo accertando la presenza, all'interno, delle due buste "A 
Documentazione" e "B Qualità e capacità della struttura organizzativa". 
La Commissione passa, quindi all'esame della documentazione contenuta nella Busta "A Documentazione" 
di ciascuno dei partecipanti, con le seguenti risultanze: 

N. N. prot. e data Richiedente Indirizzo Ammessa 
Ord. Non ammessa 

1 6072 Azione Sociale Soc. Coop. A r. I. Via 	San 	Vito 	- 
17/10/2017 Onlus Caccamo Ammessa 

2 6085 Costituenda ATI 	"Coop. 	San Via S.Mana di Gesù 
17/10/2017 Francesco SCS - Capogruppo e 2 Ammessa 

Soc. Coop. Il Geranio a r.1. Onlus Caltagirone 
- Mandante" I 

3 6086 Coop. Soc. Badia Grande a r.l. Via Ten. 	Salvatore Ammessa 
17/10/2017 Trapani Alberti, 56- Trapani  

Ultimate le operazioni di verifica della documentazione amministrativa, la Commissione, in seduta riservata, 
procede all'esame delle Buste "B- Qualità e capacità della struttura organizzativa" e procede all'attribuzione 
dei punteggi nel rispetto dei criteri stabiliti dall'avviso, compilando apposite schede di valutazione. 

Si passa, infine, sulla base dei punteggi attribuiti, a stilare la graduatoria dei partecipanti come segue: 

N. Richiedente Indirizzo PUNTI 
Ord.  

1 Azione Sociale Soc. Coop. A r. I. Via 	San 	Vito 	- 99/100 
Onlus Caccamo  

2 Coop. Soc. Badia Grande a r.l. Via Ten. 	Salvatore 90/100 
Trapani Alberti, 56- Trapani  

3 Costituenda ATI 	"Coop. 	San Via S.Maria di Gesù 69/100 
Francesco SCS - Capogruppo e 2 
Soc. Coop. Il Geranio a r.1. Onlus Caltagirone 
- Mandante" I 

Esaurite le operazioni sopra segnate, la seduta è tolta alle ore 14,40 del 26/10/2017 

Letto, Confermato e sottoscritto 

1 Componenti 
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e­  COMUNE IM CASTEL IM LUCIO 
Provincia di Messina 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA COPROGETTAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI SERVIZI FINALIZZATI ALL'ACCOGLIENZA NELLA RETE 
S.P.R.A.R. (SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) PER IL 
TRIENNIO 2018-2020, Al SENSI DEL D.M. DEL 10.08.2016. 

SCHEDA VALUTAZIONE 

PARTECIPANTE: Azione Sociale Soc. Coop. A r. I. Onlus - Via San Vito — CACCAMO 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE 
Punteggio MAX 100 

— 1) Esperienza pluriennale, riferita alla gestione, per conto di enti pubblici, di centri aderenti alla rete di 
protezione ed accoglienza integrata SPRAR, con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari dei 
servizi pubblici stessi: fino ad un massimo di punti 30: 

Punti attribuiti _30_ 

-2) Esperienza pluriennale in gestione di servizi di accoglienza rivolti ai migranti, diversi da quelli previsti 
al punto 1), prestati presso Amministrazioni o Enti pubblici, con l'indicazione delle date, dei destinatari, dei 
servizi e degli importi progettuali: fino ad un massimo di punti 20: 

Punti attribuiti_20_ 

-3) Presenza di personale specializzato da impegnare nel progetto con esperienza pluriennale e/o 
professionalità e competenze specifiche nella gestione di servizi di accoglienza integrata per richiedenti 
protezione internazionale e rifugiati (coordinatore, educatore, mediatore socio-culturale, operatore sociale, 
addetti all'igienizzazione, alle pulizie, autista ecc.): fino ad un massimo di punti 30: 

Punti attribuiti_30_ 

— 4) Rete territoriale attestata tramite protocolli di collaborazione, partenariati o lettere di intenti con agenti 
istituzionali, dell'associazionismo e del volontariato per lo svolgimento di attività a favore di migranti, 
richiedenti asilo e rifugiati: fino ad un massimo di punti 10: 

Punti attribuiti 9 
Non viene attribuito punteggio ai protocolli stipulati con il Distretto Socio-Sanitario 3lrelativi alla gestione 
di progetti del Piano di zona e non attinenti allo SPRAR. 

- 5) Certificazione di qualità: Punti 10: 
Punti attribuiti 10 

Totale Punti attribuiti: 99/190. 

si e 	 Il Srrio 
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e— COMUNE IM CASTEL DI LUCIO 
Provincia di Messina 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA COPROGETTAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI SERVIZI FINALIZZATI ALL'ACCOGLIENZA NELLA RETE 
S.P.R.A.R. (SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) PER IL 
TRIENNIO 2018-2020, Al SENSI DEL D.M. DEL 10.08.2016. 

SCHEDA VALUTAZIONE 

PARTECIPANTE: Costituenda ATI "Coop. San Francesco SCS -Capogruppo e Soc. Coop. Il 
geranio a r.1. Onlus - Mandante" - CALTAGIRONE 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE 
Punteggio MAX 100 

1) Esperienza pluriennale, riferita alla gestione, per conto di enti pubblici, di centri aderenti alla rete di 
protezione ed accoglienza integrata SPRAR, con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari dei 
servizi pubblici stessi: fino ad un massimo di punti 30: 

Punti attribuiti _30_ 

-2) Esperienza pluriennale in gestione di servizi di accoglienza rivolti ai migranti, diversi da quelli previsti 
al punto 1), prestati presso Amministrazioni o Enti pubblici, con l'indicazione delle date, dei destinatari, dei 
servizi e degli importi progettuali: fino ad un massimo di punti 20: 

Punti attribuiti_20_ 

-3) Presenza di personale specializzato da impegnare nel progetto con esperienza pluriennale e/o 
professionalità e competenze specifiche nella gestione di servizi di accoglienza integrata per richiedenti 
protezione internazionale e rifugiati (coordinatore, educatore, mediatore socio-culturale, operatore sociale, 
addetti all'igienizzazione, alle pulizie, autista ecc.): fino ad un massimo di punti 30: 

Punti attribuiti_0_ 
Non viene attribuito punteggio per il personale, in quanto per le figure professionali elencate, senza peraltro 
l'indicazione del nominativo, viene indicata l'esperienza pluriennale nel settore, ma non specificatigli effettivi 
periodi di servizio, che, tra / 'altro, non sono desumib i/i da altri documenti, non essendo stati allegati i relativi 
curricula. 

- 4) Rete territoriale attestata tramite protocolli di collaborazione, partenariati o lettere di intenti con agenti 
istituzionali, dell'associazionismo e del volontariato per lo svolgimento di attività a favore di migranti, 
richiedenti asilo e rifugiati: fino ad un massimo di punti 10: 

Punti attribuiti 9 

- 5) Certificazione di qualità: Punti 10: 
Punti attribuiti 10 

Totale Punti attribuiti: 69/100 
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e— COMUNE DI CASTEL DI LUCIO 
Provincia di Messina 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A PARTECIPARE ALLA COPROGETTAZIONE, 
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI SERVIZI FINALIZZATI ALL'ACCOGLIENZA NELLA RETE 
S.P.R.A.R. (SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) PER IL 
TRIENNIO 2018-2020, AI SENSI DEL D.M. DEL 10.08.2016. 

SCHEDA VALUTAZIONE 

PARTECIPANTE: Coop. Soc. Badia Grande a r.1. - TRAPANI 

ELEMENTI DI VALUTAZIONE 
Punteggio MAX 100 

- 1) Esperienza pluriennale, riferita alla gestione, per conto di enti pubblici, di centri aderenti alla rete di 
protezione ed accoglienza integrata SPRAR, con l'indicazione degli importi, delle date e dei destinatari dei 
servizi pubblici stessi: fino ad un massimo di punti 30: 

Punti attribuiti _30_ 

-2) Esperienza pluriennale in gestione di servizi di accoglienza rivolti ai migranti, diversi da quelli previsti 
al punto 1), prestati presso Amministrazioni o Enti pubblici, con l'indicazione delle date, dei destinatari, dei 
servizi e degli importi progettuali: fino ad un massimo di punti 20: 

Punti attribuiti-20—  

-3) Presenza di personale specializzato da impegnare nel progetto con esperienza pluriennale e/o 
professionalità e competenze specifiche nella gestione di servizi di accoglienza integrata per richiedenti 
protezione internazionale e rifugiati (coordinatore, educatore, mediatore socio-culturale, operatore sociale, 
addetti all'igienizzazione, alle pulizie, autista ecc.): fino ad un massimo di punti 30: 

Punti attribuiti_30_ 

- 4) Rete territoriale attestata tramite protocolli di collaborazione, partenariati o lettere di intenti con agenti 
istituzionali, dell'associazionismo e del volontariato per lo svolgimento di attività a favore di migranti, 
richiedenti asilo e rifugiati: fino ad un massimo di punti 10: 

Punti attribuiti 10 

- 5) Certificazione di qualità: Punti 10: 
Punti attribuiti O 

Non viene attribuito punteggio alla certificazione allegata in quanto generica e non relativa allo specifico 
settore oggettidella manifestazione. 

Totale Punti attribuiti: 90/100 

Il Seo 


