/&8s COMUNE DI CASTEL DI LUCIO
K“-\.ia.;}*" Citta Metropolitana di Messina

DETERMINAZIONE SINDACALEN. A5 DEL Z4-(5- 2020

OGGETTO: Conferimento incarico Dott. Salpietro Letterio per lo svolgimento delle funzioni di
medico competente ai sensi del T.U. 81/2008 per la durata di anni uno — Cig. ZB82D1211C.

IL SINDACO

CONSIDERATO che:

- il D.Lgs. 626/94, attuando direttive comunitarie, ha introdotto misure per il miglioramento della
sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro in tutti i settori di attivita privati e pubblici;
- tale D.Lgs ha subito negli anni alcune modifiche ed integrazioni sino alla sua totale abrogazione
con I’adozione del D.Lgs 9.04.2008 n. 81;

RILEVATO che le Amministrazioni Pubbliche hanno il compito di individuare i soggetti
destinatari delle norme e cioé i soggetti passivamente legittimati ai vari adempimenti previsti;
CONSTATATO che tra le figure previste dal Decreto Lgs. 81/2008 e s.m.i., assume rilievo la
figura del Medico competente;

RILEVATO che il MEDICO COMPETENTE deve essere in possesso dei Titoli e requisiti di cui
all’art. 38 del D.Lgs 81/2008 e s.m.1.

CHE il Medico Competente ai sensi dell’art. 25 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ha i seguenti obblighi:

- collabora con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei
rischi, anche ai fini della programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla
predisposizione della attuazione delle misure per la tutela della salute e della integrita psico-fisica
dei lavoratori, all'attivita di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di
competenza, e alla organizzazione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di
lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita organizzative del lavoro. Collabora inoltre alla
attuazione e valorizzazione di programmi volontari di «promozione della salute», secondo i
principi della responsabilita sociale;

- programma ed effettua la sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 attraverso protocolli
sanitari definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici
piu avanzati,

- istituisce, aggiorna e custodisce, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio
per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria; tale cartella é conservata con salvaguardia
del segreto professionale e, salvo il tempo strettamente necessario per [’esecuzione della
sorveglianza sanitaria e la trascrizione dei relativi risultati, presso il luogo di custodia concordato
al momento della nomina del medico competente;

- consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo
possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, e
con salvaguardia del segreto professionale;

- consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della cartella sanitaria e di
rischio, e gli fornisce le informazioni necessarie relative alla conservazione della medesima;
loriginale della cartella sanitaria e di rischio va conservata, nel rispetto di quanto disposto dal
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, da parte del datore di lavoro, per almeno dieci anni,
salvo il diverso termine previsto da altre disposizioni del presente decreto,



- fornisce informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti
e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad
accertamenti sanitari anche dopo la cessazione della attivita che comporta l'esposizione a tali
agenti. Fornisce altresi, a richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza;

- informa ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui allarticolo 41
e, a richiesta dello stesso, gli rilascia copia della documentazione sanitaria,

- comunica per iscritto, in occasione delle riunioni di cui all’articolo 35, al datore di lavoro, al
responsabile del servizio di prevenzione protezione dai rischi, ai rappresentanti dei lavoratori per
la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornisce
indicazioni sul significato di detti risultati ai fini della attuazione delle misure per la tutela della
salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori;

- visita gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base
alla valutazione dei rischi;

la indicazione di una periodicita diversa dall'annuale deve essere comunicata al datore di lavoro ai
fini della sua annotazione nel documento di valutazione dei rischi;

- partecipa alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono
forniti con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria;

VISTO il curriculum vitae prodotto dal dott. Salpietro Letterio, dal quale si evince il possesso della
competenza necessaria all’espletamento delle prestazioni di che trattasi;

VISTA I’ autocertificazione ove viene dichiarato dal professionista di essere in possesso dei titoli
richiesti dalla normativa vigente art. 38 del del D.1gs 81/2008;

CONSIDERATO che il Dott. Salpietro Letterio nato a Messina il 13/05/1965 con sede in Cpl la
chiocciola Pal. B — C.da Conca D’Oro S.S. Annunziata - Messina, ha i requisiti idonei per
’esecuzione del servizio in essere, come previsto dal D. Lgs 81/2008 e s.m.i.

VISTA la relativa convenzione dalla quale si rileva, all’art.M ‘che il costo complessivo delle
prestazioni da effettuare ammonta ad € 2.280,00 comprensivo di ogni onere dovuto;

RITENUTO di dover provvedere alla nomina del succitato medico per la durata di anni uno;

RILEVATO che I’art.18 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 81/2006 e s.m.i., prevede che sia il datore di
lavoro che esercita le attivita di cui all'articolo 3, e i dirigenti, che organizzano e dirigono le stesse
attivita secondo le attribuzioni e competenze ad essi conferite a nominare, nei casi previsti dall’art.
41 comma 1, il medico competente;

EVIDENZIATO che nella fattispecie sia attribuibile al Sindaco, quale datore di lavoro il potere
discrezionale e la competenza a nominare il medico competente;

VISTO il preventivo relativo alla Sorveglianza Sanitaria dei dipendenti del Comune di Castel di
Lucio presentato dal professionista per lo svolgimento dell’attivitd di Medico Competente, ove
viene proposto il costo di € 50,00 per visita medica comprensiva degli esami strumentali ed
eventualmente degli esami ematochimici per i lavoratori esposti a rischi particolari (operai, vigili,
autisti) necessari per il rilascio del certificato di idoneita, ed € 100,00 piu iva per consulenza
sanitaria e sopralluoghi quale costo annuale;

RITENUTO dover provvedere in merito;

VISTO I’O.EE.LL. vigente nella regione Siciliana;



DETERMINA

NOMINARE, per la durata di anni uno, quale Medico Competente ai sensi del D.Lgs 81/2008 e
s.m.i., il Dott. Salpietro Letterio;

DARE ATTO che i compiti del citato medico consistono nella sorveglianza sanitaria per il
miglioramento della sicurezza e della salute del personale dipendente del Comune di Castel di
Lucio conformemente a quanto previsto dal D.Lgs 81/2008 e s.m.i.;

APPROVARE ’allegata convenzione, composta di n. 19 articoli, che sara sottoscritta dal
professionista in questione e vincolante per I’Amministrazione solo dopo la sottoscrizione della
stessa

CORRISPONDERE al predetto professionista per I’incarico di cui sopra la complessiva somma di
€ 2.280,00, comprensiva di ogni onere dovuto;

DARE ATTO che I’incarico andra a decorrere dalla data di sottoscrizione della convenzione e avra

la durata di anni uno e non zpotlrz‘i ?sere tacitamente rinnovato e che il costo complessivo di €
2.280,00 gravera al cap. {Q{ (0204  del comp bilancio 2020
TRASMETTERE copia della presente al professionista incaricato.

La presente determina, sara pubblicata all’ Albo Pretorio on.line e sulla sezione trasparenza.

Ig INDACO
(Avv. G. Nobile)

A



CONVENZIONE
PER LA SORVEGLIANZ A SANITARIA RIGUARDANTE IL MIGLIORAMENTO DELLA SICUREZZA E DELLA
SALUTE DEI LAVORATORI SUL LUOGO DI LAVORO

L’anno 2020 il giorno ...........ccccvveereenennne. del mese di Maggio in Castel di Lucio nella sede legale del Comune di
Castel di Lucio tra i sottoscritti: Dott. Salpietro Letterio nato a Messina il 13/05/ con sede in Cpl la chiocciola Pal. B —
C.da Conca D’Oro S.S. Annunziata — Messina — C.F. SLPLTR65E13F158E - Partita I.V.A. 02726960830 da una parte;
e dall’altra L’ Avv. Nobile Giuseppe nato a Castel di Lucio (ME) il 30/11/1967 - Legale Rappresentante del Comune
di Castel di Lucio con sede in Castel di Lucio - Via Salvo D’Acquisto, 1, Partita [V.A 01210550834, C.F.
85000850835,

PREMESSO

che in esecuzione della vigente normativa in materia (T.U. 81/08) occorre provvedere alla nomina del Medico
Competente per la sorveglianza sanitaria prevista dall’art. 15 del Testo Unico 9 Aprile 2008,

TRA LE PARTI

Si conviene e si stipula quanto appresso:

Art. 1
Il committente Avv. Giuseppe Nobile, rappresentante legale del comune di Castel di Lucio, affida al dott.Salpietro
Letterio, la sorveglianza sanitaria prevista dagli art. 39 ¢ 41 del T.U. 81/08.

Art. 2
I Dott. Salpietro Letterio accetta ’incarico di espletare il servizio commesso in virtu della stipula del presente atto
assumendo ogni e qualsiasi responsabilita di legge espressamente previste.

Art. 3
Il Dott. Salpietro Letterio si impegna ad effettuare accertamenti preventivi intesi a constatare ’assenza di
controindicazioni al lavoro cui i lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della loro idoneita alla mansione
specifica.

Art. 4
I1 Dott Salpietro Letterio si fara carico di accertamenti periodici, come previsto per controllare lo stato di salute dei
lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica. Gli accertamenti di cui sopra comprendono esami
clinici e biologici e indagini diagnostiche mirati al rischio ritenuti necessari dal Medico Competente.

Art.5
Per I’espletamento del proprio incarico il Medico si potra avvalere della collaborazione di personale sanitario
specializzato ed accertamenti che ritiene opportuno a suo carico, ove si presenta la necessita medica di ulteriori
accertamenti troppo costosi (come TAC, ecocardiogramma, ecc.) sara richiesta specifica autorizzazione.

Art. 6
I1 Medico Competente collabora con il servizio di prevenzione ¢ protezione sulla base della specifica conoscenza
dell’organizzazione dell’azienda ovvero dell’'unitd produttiva e delle situazioni di rischio, alla predisposizione
dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integritd psicofisica dei lavoratori.

Art. 7
11 Dott. Salpietro istituisce ed aggiorna per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria, una cartella sanitaria e di
rischio da custodire presso il datore di lavoro con salvaguardia del segreto professionale.

Art. 8
11 Medico si impegna a fornire informazioni ai lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari cui sono sottoposti ed
li informa dei risultati, a richiesta dei lavoratori rilascia copia della documentazione sanitaria.

Art. 9
Il Dott. Salpietro si impegna a partecipare alle riunioni previste, comunicando ai rappresentanti della sicurezza, i risultati
anonimi collettivi degli accertamenti clinici e strumentali effettuati e fornisce indicazioni sul significato di detti risultati
con eventuale stesura di protocolli per interventi mirati.

Art. 10

Il Medico partecipa alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori e congiuntamente al responsabile
del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, visita gli ambienti di lavoro almeno una volta I’anno.

Art. 11
Il Medico Competente collabora alla elaborazione del documento di cui all’art. 4 comma 2 che viene custodito
nell’azienda.

Art. 12



E’ fatto obbligo al Dr. Salpietro di effettuare le visite mediche richieste dal lavoratore qualora tale richiesta sia correlata

ai rischi professionali.
Art. 13

[1 Medico Competente collabora alla predisposizione del servizio di pronto soccorso cui all’art. 43,
Art. 14

Il corrispettivo del servizio fornito dal dott. Salpietro viene di comune accordo convenuto come segue:
Prestazioni:

a) Visita Generale del Medico Competente — Redazione Cartelle Cliniche ed Aggiornamento;
Certificato di Idoneita annuale — Routine ematologica (Emocromo, glicemia, azotemia, bilirubina, VES,
creatinina, esame urine).

A Giudizio del Medico:

Esame Audiometrico;

Esame Spirometrico;

E.C.G — Rx —grafia-Visita Oculistica per gli addetti al VDT, od altri accertamenti o visite specialistiche,
Sopralluoghi Aziendali una volta I’anno;

Riunione annuale Prevenzione e Protezione;

Informazione lavoratori sulla sorveglianza sanitaria e sugli accertamenti;

Riunioni con i rappresentanti per la sicurezza;

Collaborazione all’attivita di formazione dei lavoratori;

Quanto sopra per il corrispettivo di €.2.280.00 anno comprensivo di ogni onere dovuto.

La presente convenzione ha decorrenza dal giorno ........c.coecevvevrecerceiiecriennne per la durata di anni 1 (leggesi uno).

Art. 16
La relativa fatturazione sara effettuata semestralmente per I’importo maturato.
Il pagamento dovra avvenire improrogabilmente entro 30 (trenta) giorni dalla data della fattura a mezzo bonifico
bancario.

Art. 17
Il mancato pagamento produrrd automaticamente, la sospensione del servizio prestato dal Medico Competente, la
decadenza del beneficio del termine da parte del committente, la quantificazione degli interessi legali, oltre alla
risoluzione ipso iure del contratto. Resta salvo ogni diritto del Medico di avere pagate le ulteriori rate fino alla scadenza
dei termini contrattuali.

Art. 18
11 foro competente per tutte le controversie che potessero insorgere € esclusivamente quello di Patti (ME).

Art. 19

L’Amministrazione ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196 del 30.06.2003, informa il medico competente che trattera i
dati contenuti nella presente convenzione, esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per I’assolvimento degli
obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti vigenti in materia. Il medico competente dovra attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di Comportamento approvato da questo Ente, che viene
consegnato in copia e che dichiara di conoscere ed accettare. La violazione degli obblighi derivanti dal citato Codice
comporta la risoluzione della convenzione

Per quant’altro non previsto le parti si rimettono alle disposizioni di legge vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto.

[1 Sindaco IL Medico Competente
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Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i) | Letterio Salpietro
Indirizzo(i) | Cpl "La Chiocciola" Pal B — C/da Conca D'Oro S.S. Annunziata - 98168 (Me) Italia.
Telefono(i) Cellulare:  338/3595743
Fax | 090325491
E-mail | salpietroletterio@libero.it

Cittadinanza | ltaliana

Data di nascita | 13/05/1965

Sesso | Maschio
Indirizzo Studio | Via Dietro Mola 3 - 98070 Motta D'Affermo (Me)

Occupazione | Medico - Chirurgo
desiderata/Settore | Specialista in Igiene e Medicina Preveniva
professionale | Medico Competente

Pagina 1/3 - Curriculum vitae di | Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
Cognomefi Nome/i | © Unione europea, 2002-2010 24082010



Esperienza professionale

[Laureatosi in Medicina e Chirurgia 1l 30.06.1993 con voto 110/110 presso la Facolta di Nedicima e
EChimrgia dell’Universita degli Studi di Messina.

!Nominato Ufficiale Medico (Esercito) dal 18.04.94 fino al 23.04.97, ha svolto Uattivitd medica presso il
ICentm Militare di Medicina Legale di Catanzaro assumendo i seguenti incarichi:

-Assistente al Reparto Osservazione

-Assistente al Reparto Misto
| .
EMembro della Commissione Medica Ospedaliera 12 Sezione

!—Mcmbro della Commissione Medica Ospedaliera 22 Sezione

Specialista in Igiene e Medicina Preventiva con punteggio di cinquanta/cinquantesimi dal

[19.02.2002 presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di Catanzaro ”Magna
Graecia” discutendo la tesi “Vaccinazioni raccomandate negli anziani: attualiti e prospettive”.

Ha partecipato alle seguenti pubblicazioni:

-Vancomycin resistance and antibiotic susceptibility of enterococci in raw meat. Maria Pavia, Carmelo GA.
Nobile, Letterio Salpietro, and Italo F. Angelillo. Journal of Food Protection, Vol.63, No.7,2000, pag. 912-
915.

-Esperienze in tema di qualita dei prodotti alimentari: uso degli additivi e rischio infettivo. L. Salpietro,

C.G.A. Nobile, M. Pavia. Atti I? Giornata di Studio della Sezione Calabria della Societa Italiana d’Igiene,
Medicina Preventiva e Sanita Pubblica. Catanzaro 27.11.99.

~Ulteriori esperienze in tema di appropriatezza dei ricoveri e della degenza. Salpietro L, Maluccio M G
Rizzo C. XI Congresso SITI Interregionale Calabro - Siculo 7-9 Luglio 2000. Copanello (CZ).
-Monitoraggio ambientale dei gas anestetici in sala operatoria. Maluccio MG Scozzafava C, Salpietro L. XI
Congresso SITI Interregionale Calabro - Siculo 7-9 Luglio 2000. Copanello (CZ).

~Epidemiologia del trauma cranico nell’ ASL 7 di Catanzaro. Sutera Sardo, Salpietro Letterio, Beltempo P.
XIII° Congresso Interregionale Calabro-Siculo 5-7 Luglio 2002. Reggio Calabria.

Ha partecipato ai lavori dei seguenti convegni e congressi:

-Le vaccinazioni raccomandate alla luce degli obiettivi del piano sanitario nazionale 1998-2000. Messina
(07 Maggio 1999.

X Congresso Interregionale Siti Sezione Siculo-Calabro. Catania 10-12 Settembre 1999.

-Strategie vaccinali in ambito civile e militare. Reggio Calabria 15 Ottobre 1999.

-VI Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica. Palazzo Castiglioni. Milano 10-12 Novembre 1999.
-Aspetti Sanitari e Sociali dell’immigrazione extra-comunitaria. Catanzaro 27 Novembre 1999,

-XI Congresso Interregionale Calabro-Siculo. Copanello (CZ) 7-8-9 Luglio 2000.

-Alimentazione e Sanitd Pubblica. Reggio Calabria 9 Giugno 2001,

-La Riabilitazione nel Trauma cranio-encefalico. Fondazione Betania Catanzaro 16 Giugno 2001.

-1l Disagio Giovanile: Aspetti Sociali, Etici e di Sanita Pubblica. Catanzaro 27 Giugno 2001.

~Medicina del Viaggiatore e Vaccini. Reggio Calabria 15 Settembre 2001.

~Campagne vaccinali per |’anziano: integrazione tra i servizi. Reggio Calabria 20 Ottobre 2001.

-Fattori di rischio ¢ psicopatologia in adolescenza. XVI Congresso Nazionale di Igiene Mentale. Messina
12/13/14 Dicembre 2002.

Svolge:

lla funzione di Medico Competente ai sensi dell’art. 2,comma h, Decreto legislativo 81/08 per numerose
aziende private e diversi enti pubblici;

attivita di formatore in corsi attinenti la sicurezza sui luoghi di lavoro.

Svolge Pattivita di medico di continuita assistenziale presso PASP di Messina e di CTU presso il

Tribunale di Patti.
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze
informatiche

Capacita e competenze artistiche
Altre capacita e competenze

Patente
Ulteriori informazioni

Allegati

Firma

Trattamento dati Personali:

ITALIANA
INGLESE E FRANCESE

Comprensione
Lettura

Ascolto

L[ |

Interazione orale ‘ Produzione orale

* Parlato ) Scritto

| Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali {facoltativo)".

Salpietro Letterio

SI DA’ AL comunE DI TUSA CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL'ART. 23 DEL D.Lgs. 196/03

MESSINA LI: 05.05.2020
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tterio Salpietro

=TSaIpietro Letterio

AUTOCERTIFICAZIONE

I1 sottoscritto Dr. Letterio Salpietro, nato a Messina (Prov Me) il 13.05.1965 e residente in Cpl La
Chiocciola Pal B C/da Conca D’Oro Annunziata Messina (Me) 98072, ai sensi dell'art. 46 del
D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa,

DICHIARA

a) di essere in possesso dei Titoli richiesti dalla normativa vigente art.38 del D.lgs 81/2008.

Dichiara che le notizie sopra riportate corrispondono al vero (1).
Data .05.05.2020

Firma «..ooveveveeeeeenenn, Firmato.digitalmente da

Letterio
Salpietro

CN = Salpietro
Letterio
C=1IT

(1) Ai sensi dell'art. 76, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000 "chiunque rilascia dichiarazioni

mendaci, forma falsita in atti o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico ¢ punito ai

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia".
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PARERI

Ai sensi dell’art.53 della Legge 8 Giugno 1990 n.142, recepito dalla L.R. 11 dicembre 1991, N.48, modificato dall’art.
12 DALL’ART.12 comma 1 della L.R. 30/2000 ¢ attestazione della copertura finanziaria art.13 L.R. 44/91

VISTA LA suestesa determinazione sindacale

IL RESPONSABILE DELI’AREA AMMINISTRATIVA

UFFCIO/SERVIZIO : Affari Generali- Segreteria

Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime parere aP QU004 1001/

Li_24-(Q&- 2000 * IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
(Marja-Rita Tata)
4

N

IL RESPONSABILE DELI’AREA CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere %l 1Y l&a@&

(Rag. Rinaldi F

[
Li A4-05- 2020 | IL RESPONSABILE Dtﬂ{/f* REA CONTABILE
)
!

fu

Al sensi dell’art.55 della L.142/90, recepito dalla L.R. 48/91 e art.13 L.R. 44/91, si attesta la copertura finanziaria come
segue:

an_{D110307 Qo 1 Wl 1070

SOMMA DISPONIBILE Z €
DA IMPEGNARE PER LA PRESENTE |\ - 8 ,O € 2 Z é) O / &):)
SOMMA RESIDUA € NN
Li 2 Z 5\' ZQ) IL RESPONSABILE SERVIZIO EXNANZIARIO

(Rag. Rinaldi Frdnda|)

7, i ’
|
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio e all'albo on -line dell’Ente dal al
coln del registro delle pubblicazioni.

Li IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE ON LINE IL MESSO/RESP.ALBO




